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Skolas padomes reglaments

1. Visparigie noteikumi
Skolas padome (turpmak teksta Padome) ir sabiedrisks forméjums, un tiek izveidota
ka izglitibas iestades (turpmak teksta Skola) institicija sadarbibai ar sabiedribu,
pasvaldibu un izglitojamo (turpmak teksta Skoléni) vecakiem. Tai ir padomdevéja
tiesibas.
Padome nav tiesiga mainit direktora lémumus.
Padome aizstav skolas, skolénu un vecaku intereses, sekmeé skolas sabiedriskas dzives
veidoSanos un veicina macibu un audzinasanas procesa efektivitati.
Padome sava darbiba ievéro Izglitibas likumu, Visparejas izglitibas likumu, skolas
nolikumu un Skolas padomes reglamentu.
Skolas padomes reglamentu pienem Skolas padomes kopsapulce, un apstiprina skolas
direktors.
Skolas padome var istenot skolas administracijas deligétas funkcijas.

Skolas padomes locekli pienakumus veic sabiedriska karta.

2. Skolas padomes darbibas merki un galvenie uzdevumi
Padomes darbibas merkis ir nodrosinat sabiedribas, pasvaldibas, vecaku un skolas

sadarbibu izglitibas istenoSanas procesa un panakt vecaku un skolas administracijas



intereSu saskanosanu un vecaku aktivu iesaistiSanos audzinasanas darba un
sabiedriska darba organizesana.
2.2. Padomes uzdevumi:
2.2.1. organizét mérktiecigu skolotaju - skolénu - vecaku sadarbibu;
2.2.2. informeét sabiedribu par izglitibas iestades darbibu;
2.2.3. parstavet vecaku un skolénu intereses sarunas ar skolas administraciju un
pedagogiem;
2.2.4. veicinat izglitibas procesa efektivitates paaugstinasanos;
2.2.5. iesaistities sadzives apstakl]u uzlabosana skol3;
2.2.6. apkopot vecaku priekslikumus un tos istenot Padomes darbibas ietvaros;
2.2.7. parstavet skolas intereses, sadarbojoties ar citu izglitibas iestazu pasparvaldém,

valsts institlucijam un sabiedriskam organizacijam.

3. Skolas padomes sastavs, ievélésanas kartiba un darbibas notiekumi

3.1. Skola tiek ieveléta viena Padome.

3.2. Padomes sastava ir vecaku parstavji - vecaku parstavjus ievél pa vienam no katras
klases, vecaku parstavji Padomé ir vairakuma.

3.3. Vecaku parstavjus var parvélet.

3.4. Skolas padomes darbiba piedalas pedagogu parstavji pa vienam skolotajam no katras
klasu grupas.

3.5. Skolas padome darbojas:
3.5.1. skolas direktors;
3.5.2. direktora vietnieki izglitibas un saimniecibas jomas;
3.5.3. pasvaldibas parstavis;

3.6. Skolas padomes priekSsédétajs tiek ievelét macibu gada pirmaja Skolas padomes
sanaksme ar balsu vairakumu.

3.7. Skolas padomes priekSsedétajs organize un vada skolas padomes darbu.

3.8. Padomes sédes notiek ne retak ka divas reizes macibu gada, sédes tiek protokolétas,
protokoli glabajas pie direktora.

3.9. Padomes séZu protokolus noformeé un glaba atbilstosi normativo aktu prasibam.

3.10. Padomes locekliem ir tiesibas iepazities ar Padomes séZu protokoliem.
3.11. Padome lemumus pienem balsojot.
3.12. Padomes lémumi ir spéka, ja taja piedalas vismaz puse no Padomes sastava.



3.13. Neizskirta balsojuma gadijuma izSkirosa ir priekSsedétaja balss. BalsoSana var

but gan atklata, gan aizklata.

3.14. Lémumus pienem ar balsu vairakumu.
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4. Padomes funkcijas
NodroSinat sadarbibu ar skolénu vecakiem.
[zstradat priekslikumus skolas attistibas planam un sekmeét ta istenosanu.
Iesniegt priekslikumus grozijumu veikSanai skolas Ieks€jas kartibas noteikumos.
Piedalities skola planoto pasakumu organizésana, ar tiem saistito finansialo jautajumu
risinasana.
Piedalities skolas gada darba plana izvértésana.
lesaistities sadzives apstak]u uzlabosana skola.

Apkopot vecaku priekslikumus un tos istenot Padomes darbibas ietvaros.

5. Pienakumi un tiesibas

Skolas padomes pienakumi ir:

5.1.1. izteikt priekslikumus par skolas darbibas visparigiem virzieniem;

5.1.2. izteikt priekSlikumus skolas darba plana izveidei un korekcijai;

5.1.3. palidzet meklet dazadus sadarbibas celus ar zinatni, radoSam savienibam un
organizacijam, ar arvalstu skolam, lai raditu apstaklus skolénu vispusigai
izglitoSanai un attistibai;

5.1.4. piesaistit finansialu palidzibu gan no valsts, gan no privatajas strukturam;

5.1.5. sadarboties ar Skolas administraciju un pedagogiem;

5.1.6. regulari informeéet skolas administraciju, vecakus un sabiedribu par Padomes
darbibu un pienemtajiem lemumiem.

Skolas padomes tiesibas ir:

5.2.1. izteikt priekslikumus skolas budZeta lidzeklu un ziedojumu izlietojumam;

5.2.2. parstavet skolénu intereses sarunas ar Skolas administraciju un pedagogiem;

5.2.3. iesaistities macibu un sadzives apstak]u uzlabosana Skola;

5.2.4. apkopot skolénu prieksSlikumus un tos istenot Skolas sabiedriskas dzives
veidoSana;

5.2.5. lemt par to kadus individualos macibu piederumu nodrosina skolénu vecaki

(personas, kas realizé aizgadnibu);



5.2.6. sadarboties ar citu izglitibas iestaZzu paSparvaldém, paSvaldibas, valsts
institiicijam un sabiedriskajam organizacijam;

5.2.7. sekot skolas budZeta lidzek]u racionalai izmantosanai;

5.2.8. pieprasit un sanemt no direktora ar Skolas darbibu saistitos dokumentus un
informaciju;

5.2.9. skolas padome ir tiesiga izteikt priekslikumus direktoram visos ar skolu

saistitajos jautajumos, bet nav tiesiga mainit direktora rikojumus un lémumus.



