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Izglttibas iestades misija: ledvesmot skolénus sasniegt vairak, neka vini uzskata, ka ir iesp&jams

Izglhitibas iestades vizija: Zinatkars skoléns radosa, atbalstosa vidé cela uz savu sapni

Attistibas prioritates:

Prioritate

Izghitibas iestades darbibas transformacija uz maciSanas organizacija darbibas
pamatprincipiem

Sasniedzamais rezultats:

Istenota personalizéta profesionalas
darbibas pilnveide atbilstosi katra
pedagoga individualam vajadzibam.

Ricibas virzieni

1. Merktieciga metodiska atbalsta sniegSana pedagogiem atbilstosi individualam
profesionalas pilnveides vajadzibam.

2. Prasme atpazit un veidot dazadu domaSanas [imenu uzdevumus.

3. Prasme profesionali sniegt diferencétu AS izglitojamiem.

4. Apzinat macibu diferenciacijas un ieklaujosas izglitibas istenoSanas iesp€jas.

Prioritate

Atbalsta nodroSinasana izglitojamiem atbilstoSi vinu sp€jam un vajadzibam

Sasniedzamais rezultats

Skolotajiem un vecakiem ir informacija
par skoléniem nepiecieSamo atbalstu un
vini prot sniegt atbilstosu individualo
atbalstu izglitojamiem.

Ricibas virzieni

1. Skolas atbalsta komandas darba efektivitate.

2. Skolas un metodiska centra kvalitativa sadarbiba atbalsta sniegSana izglitojamajiem ar
macisanas griitibam.

3. Atbalsta personala (logopéds, skolotaja paligs) pieejamiba visiem izglitojamiem, kuriem
tas nepiecieSams.

4. Organizéti informativi izglitojosi pasakumi vecakiem.

5. Kvalitativa izglitiba atbilstosi katra izglitojama sp&jam.

Prioritate

Kompetencu pieejas ievieSana

Sasniedzamais rezultats

75% 5.-6.klasu izglitojamie patstavigi
plano un isteno macibu darbu zinasanu
un prasmju apguvei atbilstosi savam
sp&jam.

Ricibas virzieni

1. Izglitojamo lidzatbildiba par saviem macibu sasniegumiem.

2. Prasme domat par savu maciSanos un izmantot atbilsto$§as macisanas stratégijas.
3. Macibu satura integréta apguve.

4. Materialtehnisko resursu klasts kompetencu pieejas Istenosanai

5. Skolas infrastruktiiras pilnveide.




Izglitibas iestades stratégiskais mérkis

Izglitibas iestades stratégiskais mérkis

Nodrosinat pastavigas macisanas iespgjas atbilstosi katra pedagoga profesionalajam vajadzibam

Sasniedzamais rezultats:

1. Sniegts merktiecigs metodiskais
atbalsts pedagogiem, reagéjot uz
katra pedagoga individualam
profesionalas pilnveides
vajadzibam.

2. Skolotaji apmeklg&jusi kursus
/praktiskas nodarbibas pa jomam
dazadu domaSanas Iimenu
uzdevumu veidoSana.

3. Skolotaji profesionali sniedz
diferencetu AS izglitojamiem.

4. Apzinatas macibu diferenciacijas
un ieklaujosas 1zglitibas
istenoSanas iesp€jas, piedaloties
darba v€roSana citas skolas.

Kvantitativie rezultati / Kvalitativie rezultati

1.1. Sadarbiba ar LU SIIC ekspertiem norisinds administracijas maciSanas grupa ar mérki atpazit un
patstavigi veidot dzilas domasanas uzdevumus.

1.2. Macibu konsultanti iesaistiti macibu stundu véroSana un atbalsta sniegSana pedagogiem. V&rotas
macibu stundas pie 40% skolotaju katra posma (1.-3.klase; 4.-6.klase)

1.3. Apkopoti un analiz&ti gan administracijas, gan maciSanas konsultantu macibu stundu véroSana iegttie
dati, noteiktas turpmakas profesionalas pilnveides vajadzibas pedagogiem.

1.4. 90% skolotaju darbojas sadarbibas un savstarp&jas macisanas grupas.

2.1. Skolotaji izmanto pieejamos un prot izveidot dzilos uzdevumus dazados macibu priek§Smetos. Noverots
60% verotajas macibu stundas.

3.1. 70% verotajas macibu stundas skolotdji sniedz skoléniem izmantojamu atgriezenisko saiti.

3.2. 50% verotajas macibu stundas skolotaji maca skoleéniem sniegt klasesbiedriem atgriezenisko saiti.
4.1. 25% skolotaju piedalijusies darba veéroSana.

4.2. 50% verotajas macibu stundas noveérota macibu diferenciacija.




Izglitibas iestades stratégiskais merkis Veidot atbalstoSu izglitibas vidi sekmigai izglitibas turpinaSanai pamatizglitibas 2.posma

Sasniedzamais rezultats: Kvantitativie rezultati / Kvalitativie rezultati
1. Efektiva skolas atbalsta komandas | 1.1. Izglitojamo izp&tes rezultati ir pieejami vecakiem, skolotajiem ne vélak par ménesi no pieteikSanas
darbiba. laika.

1.2. Skolotaji, vecaki sanem ieteikumus darbam ar izglitojamo ar maciSanas griittbam.

1.3. Aptaujas rezultata 80% izglitojamo un 80% vecaku norada, ka emocionala un fiziska vide skola ir

drosa/loti drosa.

2. Skolas un metodiska centra 2.1. Aprobéti izstradatie izglitojamo individualie macibu plani.
kvalitativa sadarbiba atbalsta 2.2. Skolotaji prot veidot un izmantot individualos macibu planus.
sniegSana izglitojamajiem ar
maciSanas gritibam.

3. Atbalsta personals (logopéds,
skolotaja paligs) pieejams visiem
izglitojamiem, kuriem tas
nepiecieSams.

3.1. Pedagoga paligs pieejams visos macibu priekSmetos klas€s, kuras ir izglitojamie ar griittbam macibas
un/vai uzvedibas problémam.

3.2. Pilnveidots skolotaja paliga amata apraksts, nosakot pienakumu piedalities macibu darba planosana,
organizé$ana un macibu materialu gatavosana.

3.3. Logopéds pieejams 4.-6.klasu skoléniem, kuriem nepiecieSams.

4.1. Organizeti informativi pasakumi vecakiem (vecaku kopsapulces, seminari, atbalsta grupas, forumi, skolas
padomes sanaksme, informativs materials e-klas€) vecaku izglitoSanai par aktualitatém izglitiba,
audzinasanas jautajumiem un vecaku iesaistes veicinasanai skolas darba.

4.2. Katra macibu gada sakuma sagatavotas anotacijas vecakiem par izglitibas iestade pieejamajam
fakultativajam nodarbibam.

4.3. Divas reizes semestr1 skolvadibas sistema e-klase nosiitita vecakiem informacija par organiz&tajiem un
planotajiem izglitojoSiem pasakumiem.

4.4. Sniegta informacija sabiedribai par iesp&ju izglitojamiem apgit izglitibas programmu ar augstakiem
sasniedzamiem rezultatiem maksla — miizika.

5.1.Aptaujas rezultati norada, ka 80% izglitojamo un 80% vecaku uzskata, ka izglitibas kvalitate skola ir
laba/loti laba (diferenciacija, atgriezeniska saite, fakultativu, konsultaciju pieejamiba)

5.2. Pedagogu profesionalas darbibas izvertejums balstits macibu stundu vérojuma, izglitojamo, vinu vecaku
aptaujas un strukturétas intervijas datos.

4. Organizeti informativi izglitojosi
pasakumi vecakiem

5. lIzglitojamie apgist izglitibu
atbilstosi savam sp&jam.




Izglitibas iestades stratégiskais mérkis

Sekm@t izglitojamo maciSanas prasmju pilnveidi, uznemoties lidzatbildibu par maciSanas rezultatiem

Sasniedzamais rezultats
1. Izglitojamie lidzatbildigi par
saviem macibu sasniegumiem.

2. lzglitojamie demonstré prasmi
domat par savu maciSanos un
izmanto atbilsto$as maciSanas
prasmes, macisanas stratégijas.

3. Apkopota labaka pieredze katrai
klaSu grupai izglitojoSu pasakumu
un macibu ekskursiju
organiz€Sanai ar mérki apgiit
macibu saturu reala vide.

4. Papildinats materialtehnisko
resursu klasts kompetencu pieejas
istenoSanai

5. Izveidots infrastruktiiras plans
misdieniga izglitibas procesa
nodro§inasanai, 1stenojot
izglitibas programmu 1.-6.klasu
skoléniem.

Kvantitativie rezultati / Kvalitativie rezultati

1.1. Izglitojamie izvirza sasniedzamo rezultatu macibu stundas, novérots 50% verotajas macibu stundas.

1.2. Izglitojamie sniedz AS klasesbiedriem atbilstosi izvirzitajam sasniedzamajam rezultatam, noveérots 50%
verotajas macibu stundas.

1.3. Izglitojamie trispus€jas sarunds (klases audzinataja, vecaks, skoléns) analizé savus merkus,
nepiecieSamos uzlabojumus.

1.4. 90% vecaki iesaistas aktualo parmainu izglitiba ievieSanas procesa, piedaloties trispus€jas sarunas par
skolénu macibu sasniegumu dinamiku.

1.5. Veikti grozijumi Veértésanas kartiba, nodrosinot iespgjas izglitojamiem demonstrét sniegumu macibu
gada nosléguma, ja izglitojamais izteicis véléSanos uzlabot vertgjumu.

2.1. 50% verotajas macibu stundas izglitojamie izmanto atbilstoSas macibu stratégijas, sniegto AS, domajot
par savu macisanos.

3.1. Izglitojamie iesaistas 50% arpusstundu pasakumu planoSana un istenoSana, to SR formulésana.

3.2. Skolotaji, savstarp€ji sadarbojoties, analiz&jusi arpusskolas pasakumu un ekskursiju organizésanas
meérkus, palielinot to efektivitati macibu satura apguve.

3.3. Katras klases izglitojamie vismaz vienu reizi macibu gada dodas macibu ekskursija uz iestadém un/vai
organizacijam profesiju apzinaSanai un izzinaSanai, macibu satura apguvei atbilstosa vide.

3.4. 100 izglitojamie iesaistijusies Erasmus mobilitates, apgiistot caurviju prasmes (mobilitasu analize,
aptaujas)

3.6. 10% vecaki iesaistas aktualo parmainu izglitiba ievieSanas procesa, piedaloties macibu satura
integracijas un sasaistes ar realo dzivi istenosana (meistarklases, ekskursijas u.c.).

4.1. Tegadati nepiecieSamie metodiskie un macibu materiali dabaszinibu apguvei 1.-3.klasu posma.
4.2. Atjaunoti plansetdatori macibu procesa stenoSanai 4.-6.klasu posma.

5.1. Daliba skolas €kas projekta izstrade




