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2022./2023.macibu gada visas mobilitates ir 1stenotas, balstoties uz 2021.gada atskaite

precizétajiem méerkiem:

1. Prasmigi sniegt individualiz€tu un personalizétu atbalstu pedagogiem profesionalas
pilnveides joma; PaplaSinat pedagogu pieredzi un zinasSanas par atbalstosas macibu vides
nodroSinaSanu un viet€jas kopienas iesaistiSanu atbalsta sniegSana, kas tika Tstenoti
apmeklgjot profesionalas pilnveides kursus un darba vérosanu;

2. Pilnveidot pedagogu un skolénu anglu valodas prasmes, kas tika Tstenots skolotajiem
apmeklgjot anglu valodas kursus, piedaloties profesionalas pilnveides kursos un darba
veroSana un skoléniem piedaloties Istermina skolénu grupu mobilitates;

3. Pilnveidot skolénu caurviju prasmes un kompetences, iesaistot vinus starptautiskas
aktivitates, kas tika 1stenots organizgjot skolénu istermina grupu mobilitates.
2022.gada tika istenotas 50 mobilitates — 30 skolénu mobilitates un 20 pedagogu

mobilitates. Mobilitates, atbilstosi planotajam, tika iesaistiti 10 dalibnieki ar ierobeZotam iesp&jam
(2 skoléniem sociali apstakli, 8 skoléniem ekonomiski apstakli). Jaukta tipa aktivitates piedalijas
18 skoléni, atbilstosi planotajam. Skolénu Tstermina grupu mobilitasu istenoSanai tika planotas 210
dienas, tika 1stenotas 162 dienas (77%), kas vidg&ji ir 5,4 dienas. Atskaites kopsavilkuma nekorekti
paradas mobilitadu ievieSanas dienu skaits — 24. Sis skaits varétu liecinat par dienu skaitu vienam
dalibniekam katra mobilitate. Tika planotas 10 pavadosas personas skolénu Tstermina grupu
mobilitates, kas tika 1stenots. Tika planotas 70 mobilitates dienas pavadosam personam, istenotas
— 61 diena (87%), kas atskaites kopsavilkuma neparadas.

PlanoSanas perioda tika atrasti kursi, kas ilgst vid€ji 11 dienas (kopa ar celoSanai
paredz&tajam dienam). Projekta TstenoSanas perioda apmekl&to profesionalas pilnveides kursu
vid&jais ilgums bija 1saks. Tomer kursu programma tika saglabata atbilsto$i planotajam, lai tiktu
sasniegti Erasmus plana izvirzitie mérki. Kursu apmeklgjuma mobilitates, atbilstosi planotajam,
tika iesaistits 1 dalibnieks ar mazak iesp&jam (veselibas problémas). Isaks apmekléto kursu ilgums
sniedza iesp&ju istenot papildus aktivitates - divi pedagogi vairak apmekl&ja profesionalas
pilnveides kursus neka planots, tapat bija iesp&ja istenot 11 darba vérosanas mobilitates. Istenojot
darba veroSanas mobilitates tika iesaistiti vairak dalibnieki ar ierobezotam iesp&am, neka
sakotngji planots. lerobeZotas iesp&jas attiecas uz kriterijiem: sociali SkerSli (2), veselibas
problémas (2).

Mobilitates iesp&jas tika piedavatas ikvienam pedagogam un skolénam. Visu mobilitasu

dalibniekiem veidojusies dzilaka izpratne par Eiropas Savienibu un Eiropas veértibam.
Skolotaji kursu laika apguva tehnikas stresa mazinasanai, atbilstoSas macibu metodes atSkirigiem
uztveres veidiem, izzinaja faktorus, kas samazina/paaugstina motivaciju, pilnveidoja zinasanas par
skolénu un skolotaju psihologiskas labbiitibas nosacijumiem un LEAN filozofiju, pilnveidoja
prasmi integrét STEM un makslas priekSmetus, apguva metodes maciSanas organizesanai reala
vide, papildinaja zinaSanas par vides izglitibu.

Darba &noSana skolotaji piedalijas diskusijas par pedagogijas jautajumiem, demokratijas
izpratnes veicinasanas iesp&jam. Veérojot macibu stundas, skolotaji pilnveidoja izpratni par STEM
macibam, paplasinaja zinasanas par digitalo resursu jégpilnas izmantoSanas veidiem, emocionalas
izglitibas un ieklaujosas izglitibas macibu metodém un formam. Guva ieskatu par skolénu iesaisti
pétniecisko darbu veikSana un véroja skolénu grupu petijumu prezentacijas par vides ilgtsp€jigu
attistibu, demokratiju & cilvektiesibam, atbildibu un socialo taisnigumu. Pilnveidoja zinasanas un



prasmes macibu satura integréSana un starpdisciplinaru macibu stundu vadiSana, skolénu
paSvaditas maciSanas veicinasana.

Pirms katras skolénu grupu mobilitates skolotaji sagatavoja skolénus atbilstosi mobilitates
mérkim. Grupu mobilitates laika skoléni apguva tolerances iemanas, sp&ju pozitivi pienemt un ar
cienu iztur€sies pret dazadibu, piedalijas macibu stundas, pilnveidoja sadarbibas un tehnologiju
jégpilnas izmantoSanas prasmes, attistija publiskas runas prasmes, pilnveidoja izpratni par
ilgtsp€jigu attistibu, apmekl&jot un iepazistot ekosist€émas glabsanas organizacijas, Eko skolu,
apgustot macibu saturu reala vide.

Erasmus plana izvirzita mérka “Pilnveidot pedagogu un skolénu anglu valodas zinasanas
un prasmes” sasniegSanu veicina gan skolotaju, gan skolénu iesaistiSanas mobilitates, kuru laika
valodas prasmes tiek pilnveidotas reala vide.

P&c mobilitateém iesaistitie skolotaji vadija atklatas macibu stundas kolégiem un dalijas
pieredzé skola un pilséta. Hospit€jot macibu stundas, noverota virziba uz Erasmus plana
izvirzitajiem sasniedzamajiem rezultatiem. Skolotaji Tstenojusi 18 starpdisciplinaras macibu
stundas, 8 macibu satura apguves nodarbibas arpus skolas. 36 skoléni iesaistiti eTwinning
projektos, 30 skoléni starptautiska skolu sadarbibas projekta STEM joma, visi arpusskolas
pasakumi saistiti ar macibu saturu. Sadarbiba ar viet€jo kopienu organizéts vecaku un skolénu
forums, vecaku meistarklases un vecaku darbavietas iepazisana. Vaditas izglitojoSas aktivitates
klasés pozitivu savstarpgjo attiecibu veidoSanai. Skoléni izveidojusi 6 video materialus
psihologiskas un fiziskas vardarbibas novérSanai. 75% skolénu anketas norada, ka skola jutas
drosi, netiek psihologiski un fiziski ietekméti.

Skolénu grupu mobilitates

Skolénu grupu mobilitates bija riipigi planotas. Pirms visam mobilitatém tika izstradata
mobilitates programma. Skoléni un vinu vecaki pirms mobilitates zinaja tas merkus, planotas
aktivitates. P&c nepiecieSamibas uznemosas skolas koordinators un pedagogi nekavéjoties
nodro$indja neskaidru jautajumu risinasanu un atbalstu.

Skolénu mobilitate Kipra tika istenota ar starpnieku organizacijas atbalstu, kuri piedavaja
skoléniem pilnveidot programméSanas un anglu valodas prasmes. Skoléni apmekl&ja anglu
valodas macibu stundas skola un programméSanas nodarbibas kvalificétu pasniedz€ju vadiba.
Skolu apmekl&jumi Somija un Turcija tika planoti tieSsaistes sanaksmés pirms mobilitates,
savukart skolas apmekl&jums Cehija tika planots Cehijas skolotajiem ar skolénu grupu viesojoties
Liepajas Centra sakumskola.

Mobilitaté iesaistito skolénu vecaki uzturja kontaktus ar viesgimeném gan pirms
mobilitates, gan mobilitates laika. PavadoSie skolotaji mobilitates laika regulari sniedza
informaciju par ikdienas aktivitatéem vecakiem un projekta koordinatorei katrai mobilitatei
atseviSki veidota Whatsapp grupa.

Skoléni péc mobilitates sniedza informaciju klasesbiedriem, sagatavoja prezentaciju un
skola organizéta pieredzes stunda izklastija ieguvumus un atzinas visiem skolas 4.-6.klasu
skoléniem. Skoléni p&c mobilitateém aptauja atbildéja uz jautdjumiem par ieguvumiem un apgtito
mobilitates laika. Skoléni atzina, ka mobilitates laika pilnveidojusi finansu pratibu, planoSanas
prasmes, digitalas prasmes, socialas iemanas, iepazinusi skolas vidi, pilnveidojusi izpratni par
atSkirigam kulttiram un tradicijam. Skoléni atzina, ka skola apgiitas anglu valodas zinasanas bija
vertigi pilnveidot reala vide, komunikacija ar vienaudziem un uznemosajam gimeném.

Analizgjot Skolénu grupu mobilitates dalibnieku atgriezeniskas saites 3.dalas rezultatus
jaatzimé, ka skoléni, kas piedalas mobilitatés ir sakumskolas skoléni (10 — 12 gadus veci).
Apgalvojumi par studiju programmam, darba atraSanu, apnemsanos iestaties pret diskriminaciju,



neiecietibu, ksenofobiju un rasismu, piedaliSanos véléSanas un citos demokratiskos procesos nav
aktuali un mobilitaSu planoSanas procesa nav bijusi ieklauti. Katrai mobilitatei ir bijusi konkr&ti
meérki, kas saistiti ar Erasmus akreditacijas pieteikuma izvirzitajiem mérkiem. Tie ir saistiti ar
skolénu caurviju prasmju (maciSanas, sadarbibas, refleksijas prasmju) pilnveidi, intereses
veidoSanu par STEM jomas macibu priekSmetiem. Taja pasa laika lielaka dala mobilitates
dalibnieki ir uzzinajusi vairak par vides, klimata un ilgtsp&jibas jautajumiem, tomé&r nevar
apgalvot, ka skoléni 1stermina mobilitates laika ir mainijusi savus ieradumus ilgtsp€jibas aspekta.
Ne vienmeér var apgalvot, ka skoléniem ir kluvusi skaidraki priekSstati par saviem mérkiem
personigaja un profesionalaja dzive, jo skoléni tikai macas izvirzit meérkus. Ta ka Turcija nav ES
dalibvalsts, tad apgalvojums “Dalibnieki ir uzzinajusi vairak par Eiropu, Eiropas Savienibu un
Eiropas vértibam” nav atziméts. Tapat Turcijas skola skoléni veica daudzveidigas STEM
aktivitates.

Darba veéroSanas mobilitates

Darba verosanas mobilitates tik planotas, sadarbojoties nostito$as un uznemosas skolas
koordinatoriem, ieklaujot programma skolotaju profesionalai pilnveidei aktualos aspektus. Darba
veroSanas laika giita profesionala pieredze sadarbiba ar jomas specialistiem atbilstosi katra
skolotaja konstatétajam profesionalas pilnveides vajadzibam un skolas kop€jiem meérkiem.
Tadgjadi vari€ ar1 skolotaju sniegtas atbildes atgriezeniskas saites 3.dala.

Skolotaji guvusi zinaSanas un pilnveidojusi prasmes, kas tiek izmantotas ikdienas darba
skola, stradajot ar skoléniem, kuriem ir maciSanas griitibas. Skolotaji paplasinajusi savu redz&jumu
par emocionali labvéligas macibu vides veidoSanu, ieklaujoSo izglitibu, skolénu iesaisti skolas
darba organizéSana. Mobilitates laika skolotajiem bija iespgja verot macibu stundas uznemosaja
skola, ka rezultata skolotaji pilnveidojusi zinasanas metodologija, pedagogiskas prasmes, guvusi
idejas macibu stundu organiz&€$ana, macibu satura integréSanas aspekta. Mobilitates laika nav
bijusi negativa pieredze vai SkérSli. Ir sanemts viss nepiecieSamais atbalsts gan no projekta
koordinatora, gan no uznemosas puses.

Kursu apmekléjuma mobilitates

Visi skolotaji ir apmierinati vai loti apmierinati ar mobilitates laika gilito pieredzi.
Profesionalas pilnveides kursi tika izveleti atbilstoSi skolotaju identific€tajam profesionalas
pilnveides vajadzibam un skolas izvirzitajam prioritatém. Pirms kursu apmeklgjuma visi skolotaji
sazindjas ar kursu piedavatajiem, viniem bija informacija par kursu programmu. Skolotaji, kuri
apmekl€ja anglu valodas kursus, pirms kursiem aizpildija valodas prasmju izvertéSanas anketu.
Mobility Tool aizpildamaja atskaites kopsavilkuma apgalvojuma “I have signed a learning
agreement or a similar document defining the expected learning outcomes of my mobility period”
paradas 0%. Jaatzimé, ka Mobility Tool iesniedzamaja izverte§juma anketa $ads jautajums
neparadas. Pirms kursu apmekl&uma visi dalibnieki parakstija ligumu, kura identificéti kursu
apmekl&juma meérkis, sagaidamie rezultati, dalibnieka pienakumi péc kursu apmekl&juma, par ko
liecina skola esoSie mobilitates [igumi ar skolotajiem un Europass Mobility dokumenti.

Skolotajiem, apmekl&jot kursus bija iesp€ja kontakteties gan ar uznemosas, gan nostitosas
organizacijas koordinatoriem. Veiksmigi tika istenota gan sagatavoSanas mobilitatei, gan
celoSanas, uzturéSanas un apdro$inasanas jautajumi.

Izvértgjot kursu saturu Individualas sarunas ar skolotdjiem tika konstatéts, ka viena
skolotaja sniedzot atgriezenisko saiti par kursu saturu ir pielavusi kliidu un atzZim&jusi visos
krit€rijos “very good quality” vieta “very low quality” (nav izlasijusi kolonnu virsrakstus).
Savukart divas skolotajas, kuras apmekl€ja anglu valodas kursus Italija dal&ji ir apmierinatas ar
kursu saturu un pedagogiju, jo bija gaidijusas tradicionalus valodas apguves kursus. Kursos anglu



valodas pilnveide tika Tstenota daudzveidigu aktivitasu veida reala dziva. Taja pasa laika skolotajas
atzina, ka var valodu macities ar citadak, un ir iesp&ja kursu pasniedz&ju izmantoto metodiku
pielietot arT macot savu macibu priekSmetu. Visi skolotaji ir noradijusi, ka ir ieguvé€;ji, piedaloties
Erasmus mobilitaté. Individualas sarunas skolotaji ir noradijusi, ka ir apmierinati ar kursu saturu,
apgttajam prasmém, giito pieredzi, iesp&ju veidot kontaktus, iepazit citu valstu v€sturi, tradicijas
un kultiiru. Skolotaji pilnveidojusi savu profesionalo kompetenci, izpratni par eiropas vértibam un
Eiropas Savienibu. Japiebilst, ka visi 3.sadala dotie apgalvojumi nav tiesi saistiti ar skolotaja
profesionalo pienakumu veik8anu un izvéléto kursu programmu. ST iemesla dél procenti
atziméetajos apgalvojumos vari€. Tapat skolotaji atskirigi izprot dotos apgalvojumus un subjektivi
tos izveérte. Ir nepiecieSams skaidrot dotos krit€rijus pedagogiem un veidot vienotu izpratni par
tiem. Visi skolotaji noradijusi, ka mobilitates laika pilnveidoja sveSvalodas (anglu, vacu) prasmi.
Pieci skolotaji noradijusi, ka san@musi atbalstu valodas prasmes pilnveidé pirms kursu
apmeklgjuma. Cetriem skolotajiem sveivalodas prasmes ir laba limeni. Kopuma skolotajam
mobilitasu laika ir bijusi pozitiva pieredze.



